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Ders Konuları

Hafta Konu Ön Hazırlık Dökümanlar

1 Temel Kavramlar

2 Yatırım Projelerinin Sınıflandırılması

3 Teknik ve Temel Analiz Yöntemleri

4 İndirgenmiş Nakit Akımları Yöntemi

5 Nakit Akımları Yöntemi

6 Proje Kontrolünde Kullanılan Teknikler

7 Yatırım Stratejilerinin Değerlendirilmesi

8 Arasınav

Sıra No Açıklama

 Dersin Öğrenme Çıktıları

Ö01 Öğrenciler - Proje analizi hakkında genel bilgiler elde edecekler

Ö02 Belirlilik ve belirsizlik altında yatırım proje değerleme yöntemlerini öğrenecekler

Ö03 Riskleri hesaplama ve değerleme yöntemlerini öğrenecekler

Ö04 Yatırım stratejileri hakkında bilgi sahibi olurlar.

 Programın Öğrenme Çıktıları

Sıra No Açıklama

P01 İnovatif ve analitik düşünerek iş hayatında oluşabilecek güncel vakalarda çözüm üretebilmek.

P02 İşletme fonksiyonları ile ilgili verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

P03 İşletme alanında gerekli olan ekonomik kavramları bilmek ve bu kavramları ekonomik analizlerde etkin kullanmak.

P04 İşletmelerde toplam kalite ve verimlilik yönetimini bilmek ve uygulamak.

P05 İşletme kavramlarını tanımlamak, yorumlamak ve değerlendirmek.

P06 Yabancı bir dilde yazılı ve sözlü olarak iletişim kurabilmek.

P07 Sosyal ve kültürel olguların bilincinde olmak.

P08 Takım çalışmasına uyum göstermek, kişisel gelişim göstermek, iletişim ve sosyal becerileri kazanmak.

P09 İş etiği ve hukuk kurallarının bilincinde olmak.

P10 Liderlik ve girişimcilik vasıflarına sahip olmak.

P11 Günümüz iş hayatının gerektirdiği bilişim ve iletişim teknolojilerini etkin bir şekilde kullanmak.



 Dersin Öğrenme Çıktılarının Programın Öğrenme Çıktılarına Katkıları

 Katkı Düzeyi: 1: Çok Düşük 2: Düşük 3: Orta 4: Yüksek 5: Çok yüksek

 Yarıyıl Çalışmaları Sayısı Katkı

 Değerlendirme Ölçütleri

 Ara Sınav 1 %40

 Kısa Sınav 0 %0

 Ödev 0 %0

 Devam 0 %0

 Uygulama 0 %0

 Proje 0 %0

 Yarıyıl Sonu Sınavı 1 %60
%

100
 Toplam

 Etkinlik Sayısı Süresi  Toplam İş Yükü Saati

 AKTS Hesaplama İçeriği

 Ders Süresi 14 3 42

 Sınıf Dışı Ç. Süresi 14 5 70

 Ödevler 0 0 0

 Sunum/Seminer Hazırlama 0 0 0

 Ara Sınavlar 1 2 2

 Uygulama 0 0 0

 Laboratuvar 0 0 0

 Proje 0 0 0

 Yarıyıl Sonu Sınavı 1 2 2

116 Toplam İş Yükü

 AKTS Kredisi 4
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Ö2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

Ö3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

Ö4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4


