ISLETME BOLUMU OZDEGERLENDIRME RAPORU
(Ocak sonunda teslim edilir.)

1. Tletisim Bilgileri
Birimin Web adresi: http://isl.nny.edu.tr/
Birimin Bologna Katalogu Adresi: https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx

Birim Y 6neticisinin

Ad1 Soyadi: Dog. Dr. Onur GOZBASI

Adresi: Erkilet Dere mah. Nuh Naci Yazgan Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Isletme Boliimii

E-postasi: ogozbasi@nny.edu.tr
Formu Dolduran Kiginin

Ad1 Soyadi: Dr. Ogr. Uyesi Burcu ORALHAN

Adresi: Erkilet Dere mah. Nuh Naci Yazgan Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Isletme Boliimii

E-postasi: boralhan@nny.edu.tr
2. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonu: Isletmecilik alaninda bilimsel gelismeye katkida bulunan kadrolarla, teorik
altyapiya sahip, uygulamay1 bilen ve teknolojik gelismeleri yakindan izleyebilen etkili iletisim
yetenegi ve kisisel becerilere sahip, kendine gilivenli, sosyal sorumluluk bilinci ile ¢agdas
gelismelere ve degisimlere acik, yaratici, stratejik diisiinebilen ve risk alabilen girisimci
profesyonel yoneticiler yetistirerek iilke kalkinmasina hizmet etmek ve {niversitenin is
diinyasina agilan penceresi olmaktir.

Vizyonu: Evrensel degerler cercevesinde, yiiksek diizeyde kaliteli e8itim verebilen,
nitelikli bilimsel arastirma ve yayin yapabilen bu nedenle ilk sirada tercih edilen uluslararasi
diizeyde saygin bir isletme boliimii olarak taninmaktir.

Hedefleri: Programin amaci is hayatinda karsilagilabilecek vakalart analiz edip ¢oziim
iiretebilen, takim ¢alismasina yatkin, sorumluluk alabilen, giiclii bilisim ve iletisim becerileri
ile liderlik ve girisimcilik vasiflarina sahip, yenilik¢i ve analitik diisiinebilen, sosyal
sorumluluk bilinci ile cagdas gelismelere ve degisimlere acik, yaratici, stratejik davranan ve
risk alabilen, iiniversite-sanayi isbirligi sayesinde is hayatin1 yakindan taniyan mezunlar

vermektir.


http://isl.nny.edu.tr/
https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx

3. Tarihsel Gelisimi

23 Haziran 2009 tarih ve 5913 sayili Kurulus Kanunu ile Rektorliige bagl olarak kurulan dort

fakiilteden biri olan iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi biinyesinde agilan Isletme Boliimii,

2011-2012 egitim-0gretim doneminde egitime baslamistir. Boliimiimiiz, 255 lisans 6grencisi,

36 yiiksek lisans 0grencisi, 4 68retim iiyesi ve 2 arastirma gorevlisiyle egitim vermeye devam

etmektedir.

4. Birimin Organizasyon Yapisi

Yoneticiler arasinda gorev dagilimina (boliim baskani ve yardimeilari, koordinatorler vb.) yer

verilir.
Béliim Baskant: Dog. Dr. Onur GOZBASI
Boliim Baskan Yardimcisi: Dr. Ogr. Uyesi Hayrettin UZUNOGLU

5. Personel

Tablo 1. Boliim Personel Sayilart

Yil Ogretim Uyesi Ogretim Gorevlisi Arastirma Géorevlisi Idari Personel
2015 5 2
2016 5 2
2017 5 2
2018 5 2
2019 5 2

Tablo 2. Ogretim Elemanlarimin Gorev Dagilimlart

Ogretim Komisyon idari Gorev
Elemani

Diger

Doc¢.Dr. Onur | - Uluslararasilasma Komisyon Uyeligi -Siirekli Egitim Uygulama
GOZBASI - Ogrenci Faaliyetleri Komisyonu ve Aragtirma Merkezi
Miidiir Yardimeisi, Egitim
Koordinatorii

-Isletme Bé&liimii Bélim
Baskani

- Isletme Boliimii Erasmus
Koordinatorii

- Fakiiltelerin Yonetim
Kurulu Uyelikleri

-Sosyal Bilimler Enstitii
Miidirligii(Mayis
2019’da sona erdi)

Dr. Ogr. Uyesi | - Kariyer Merkezi Koordinatorii --Sosyal Bilimler Enstitii
Burcu - Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme | Miidiir Yardimcilig
ORALHAN Anabilim Dali  Muafiyet Komisyonu | (Mayis 2019’da sona erdi)
Bagkani

- Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme
Anabilim  Dali Mezuniyet Tetkik
Komisyonu Bagkani

- Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme




Boliimii Muafiyet Komisyonu Bagkanlig

- Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme
Bolimii Mezuniyet Tetkik Komisyonu
Bagkanlig

Dr. Ogr. Uyesi
Ceren
AYDEMIR

- [IBF Ihale Komisyonu Uyeligi
- Tanitim komisyonu
- Acilis etkinlikleri komisyonu

- Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme
Anabilim Dali Muafiyet Komisyonu Uyeligi
- Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme
Anabilim  Dali Mezuniyet Tetkik
Komisyonu Uyeligi

- Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme
Boliimii Muafiyet Komisyonu Uyeligi

- Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme
Boliimii Staj Komisyonu Uyeligi

- Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme
Bolimii Mezuniyet Tetkik Komisyonu
Uyeligi

- Sosyal Bilimler
Enstitlisii Yonetim Kurulu
Uyeligi

Universiten
in anket
caligsmalari
nin ve
SWOT
analizinin
yapilmasi

Dr. Ogr. Uyesi
Hayrettin
UZUNOGLU

- VI. Ogrenci Bahar Senligi Diizenleme
Komisyonu Uyeligi

- Mezuniyet Toreni Diizenleme Komisyonu
Uyeligi

- Uluslararasilastirma Komisyonu Uyeligi

- Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme
Anabilim Dali Muafiyet Komisyonu Uyeligi
- Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme
Anabilim  Dali Mezuniyet Tetkik
Komisyonu Uyeligi

- Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme
Béliimii Muafiyet Komisyonu Uyeligi

- Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme
Boliimii Staj Komisyonu Uyeligi

- Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme
Bolimii Mezuniyet Tetkik Komisyonu
Uyeligi

-Isletme B&liim Baskan
Yardimciligt

Gor.
Miiberra
GUNGOR

--2019-2020 egitim-6gretim yili tanitim
etkinlikleri gorevi

-2018-2019  egitim-6gretim  yili  bahar
donemi 3.simif AKTS koordinatorligi ve
danismanlig

-2019-2020 egitim-6gretim y1l1 giiz donemi
4simf  AKTS  koordinatorliigic.  ve
danismanligi

-Sosyal Bilimler Enstitiisii Lisansiistii Tez
Yazim Kilavuzuna Uygunluk Komisyonu
Uyeligi

Ar.
Sinem
SARGIN

Gor.

-2018-2019 Egitim Ogretim Yili Isletme
Boliimii 2. Smiflar Akts Koordinatorliigii ve

Danigsmanligi
-2018-2019 Egitim Ogretim Yili Bahar




Senlikleri Komisyon Uyeligi

-2018-2019 Egitim Ogretim Yili Mezuniyet
Komisyon Uyeligi

-2019-2020 Egitim Ogretim Yili Tanitim
Etkinlikleri Gorevi

-2019-2020 Egitim Ogretim Yili Isletme
Boliimii 4. Sinif Beklemeli Mezunlar AKTS
Koordinatorliigli ve Danismanligi
-2019-2020 Egitim Ogretim Yili Isletme
Boliimii 1. Siniflar Kayit Gorevi
-2019-2020 Egitim Ogretim Yili Agilis
Etkinlikleri Diizenleme Komisyon Uyeligi
-2019-2020 Egitim Ogretim Yili Kalite
Komisyonu ‘Dis Paydas Memnuniyet

Anketi Yiriutme’ Gorevi

-2019-2020 Egitim Ogretim Yii YOK
Uluslararasilasma Komisyon Uyeligi
Tablo 3. Ogretim Elemanlarinn Bilimsel Etkinlik Sayilart
Bilimsel Etkinlik Say1
Yayimlanan Makaleler 11
Yayimlanan Kitap 1
Yayimlanan Kitap Boliimii 2
Yayimlanan Derlenmis Kitap
Yayimlanan Ceviri Kitap
Yayimlanan SézIi Bildiri 8
Yayimlanan Poster Bildiri
Patent, Lisans
Atiflar 45
Universite I¢i Proje
Universite Dis1, Ulusal ve Uluslararasi Projeler 1
Universite Dis1 Arastirma Projesi Basvurulari
Yiriitiilmekte Olan Tez Caligmalari 5
Editorliik
Dergi Hakemligi (Dergi Basina) 4
Lisansiistii Tez Danigmanligi 16
Lisansiistii Jiiri Uyeligi 18

Davetli Konusmaci

Ogretim elemanlarinin 6grenci merkezli dgretim konusunda

edindigi sertifika ve belgeleri

Diger




Tablo 4. Ogretim Elemanlarimn Akademik Damsmanhk Bilgileri

Smf 2019-2020 Giiz Dénemi 2018-2019 Bahar Dénemi
1 Dr. Ogr. Uyesi Ceren AYDEMIR | Dr. Ogr. Uyesi Ceren AYDEMIR
2 Dr. Ogr. Uyesi Hayrettin Ars. Gor. Sinem SARGIN
UZUNOGLU
3 Dr. Ogr. Uyesi Burcu ORALHAN | Ars. Gor. Miiberra GUNGOR
4 Ars. Gor. Miiberra GUNGOR Dr. Ogr. Uyesi Hayrettin UZUNOGLU
Beklemeliler Ars. Gor. Sinem SARGIN Dr. Ogr. Uyesi Hayrettin UZUNOGLU

Cift Anadal Ogrencileri

Yandal Ogrencileri

Yatay Gegis Ogrencileri

6. Ogrenciler

Tablo 5. Lisans Programina Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilar

2015 2016 2017 2018 2019
1.simif 6grencisi 50 70 33 18 25
Mezun 23 45 74 70 90
Not: OIDB den aliniz.
Tablo 6. Ogrenci ve Mezun Sayilar:
vil Simf Lisans | Lisansiistii Mezunlar
1 2 3 4 Toplam | Toplam | Lisans | Y. Lisans | Doktora
2015 50 44 71 77 242 132 23 10 -
2016 70 86 85 128 369 153 45 15 -
2017 33 82 99 145 359 140 74 31 -
2018 18 39 90 172 319 60 70 37 -
2019 25 23 43 164 255 36 90 18 -
Not: OIDB den aliniz.
Tablo 7. Lisans Ogrencilerinin Merkezi Sinav Derecelerine Iliskin Bilgi
Tercih Yerlesen Kayit
LYS Puani Siralama 4 I%den . Ogrenci Yatptlrar}
Ogrenci Sayisi Ogrenci
Yil
Sayisi Sayisi
En diisiik | En yiiksek | gp diisik | En yiksek
2015 223,32223 | 303,47875 | 440.854 140.535 - 50 44
2016 239,71307 | 335,75328 | 490.672 138.626 737 55 51
2017 200,46022 | 305,90665 | 442.868 155.065 334 35 35
2018 219,73430 | 537,01210 | 703.808 26 217 11 10
2019 207,13985 | 305,53216 | 816.445 214.723 188 19 19




Tablo 8. Yatay ve Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

. . . Cift Anadal Yapan | Bagka Boliimde Cift
yi | Yaay Gegly Yapan | Dikey Gegiy Yapan | “poge pifimin | Anadal Yapan
& y & y Ogrenci Sayist Ogrenci Sayist
2015 17 10 - 1
2016 87 8 - 6
2017 29 7 - 9
2018 20 7 - 10
2019 13 7 - 10
Not: OIDB den aliniz.
Tablo 9. Boliimiin Degisim Anlasmalt Oldugu Universiteler
Universite Anlasma Y1l
BKF University of Applied Sciences 10.07.2014
Powislanski College in Kwidzyn 22.05.2014
Radom Academy of Economics 21.05.2014
Danubrus University Galati 10.07.2014
Tablo 10. Degisim Programu ve Staj Bilgileri
. Gelen Gelen Giden Giden
Gelen Giden | Akademik idari Akademik idari
Yil Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi Personel Personel Personel Personel
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
2015 1
2016 9
2017 3
2018 6
2019 4
Not: OIDB den aliniz.
Tablo 11. Boliim Derslerindeki Basari™
- ort.
. Ogren . Bas Bagsari . .
KDerS Done | pers ady ¢i |A|Blc|D|E]|F|rx|[Na|T|PE][BS 6] Omam Ogrenci
odu mi er |arli Degerlendi
Sayist z % rmesi ()
ARS g Arast
- rastirma
3201 | [on Yénfemleri 71 | 1|8 |15|27|4|5]|8]|3 71 | 3 | 100,00% 64,52
ATA 1g. | Atatiirk ilkeleri
102 19 -B ve Tnkllap Tarihi 28 2 1 6 6 5 8 28 0 100,00% 68
I
BIL 18- Bilgisayar
1205 | ;% Uygulamatan 11 | %° 3|13 4| 7 |53]10 90 | 0 | 100,00% 58,95
18- Veri Yapilar o
o |08 Yénetim: 49 1 3|3(3]3 49 | 0 | 100,00% 50,87




2207

HUK

2206 1198'8 Ticaret Hukuku | 66 3|6 |12|37]|8 66 100,00% 71,76

HUK [

3202 19 B Vergi Hukuku 1 1 1 100,00% 75

KT 18

1201 | o' | IktisadaGiris Tl | 83 | 1 | 1|5 |7 |3 |49|12 83 100,00% 58,85

KT 18

2201 | /g | Makro ikiisatIl | 19 22132 19 100,00% 61,79

KT 8

2202 | [gg | Mikrolktisat1l | 19 212 |5|s8 19 100,00% 50

IKT 18- Giincel

4202 | [op Ekonomik 86 | 2|5 |11]22|17|17] 12 86 100,00% 60,28

Sorunlar

IKT L ]

4205 | 18 | D Ticaret 92 |8 |20]27|16]| 8| 4 92 100,00% | 6949
19B Islemleri

KT 18 Cal
- alisma o

4206 | oo Elonomisi 10 1 1162 10 100,00% 75,19

IST L

2202 198|'3 istatistik 11 93 | 2|5 |6 (16| 7 |40]10 93 100,00% 70,3

ISL 1

1201 198'8 fsletme 1T 60 2|3 |5|2|30]10 60 100,00% 59,91

iSL )

1202 19% Muhasebe I 103 514|831 103 100,00% 62,87

iSL 18

1203 - Dayranis 56 | 2|32 |58 21|09 56 100,00% 66,48
19B Bilimleri

ISL 18 E

2201 - nvanter ve 86 64|96 |4]14 86 100,00% 68,3
19B Bilango

iSL 8 |

202 | 18 Pazarlama 77 1712|214 26]13 77 100,00% 62,01
19B YOnetimi

iSL 8

2203 119é Kalite Yonetimi | 60 5|9 12| 21910 60 100,00% 73,72

IS 18 Finansal
- inansa o

3201 | 105 | yventor 84 | 1| 4|9 |19|17|19]13 84 100,00% 59,59

iSL .

3202 | 18- | Insan Kaynaklari | g 113396 23 100,00% | 6054
19B Yo6netimi

ISL 18 Maliyet
- aliye

3203 | (o8 | Muhasebesitl | 127 [ 32| 15|16 (21| 9 |17 [13 127 100,00% 72,13

IsL 18- Finansal

3204 | o0 | Piyasalarve 5 114 5 100,00% 47,6

Kurumlar

iSL L

3208 198;3 E-Ticaret 47 g |8 |18]|12] 1 47 100,00% 69,97
18- Tiiketici 70 | 1] alol19|22l7]s 70 100,00% | 61,39
19B Davranist

iSL




3209
L[
4201 | 55 | Girisimeilik 86 | 2| 2 |14|39]10|9]|5]s 86 | 5 | 100,00% 65,36
L[
4202 | ;o | lsletme Stratejisi | 94 | 6 | 8 | 14|16 |22 | 5 |18 5 94 | 5 | 100,00% 60,92
ISL
42503 18- Finansal 71 |52 12]|24]15|7 |6 71| 0 | 100,00% 73,56
19B Teknikler U0 !
iSL
4206 1198'8 '\Sgsztslergf 81 | 7|7 |16]|12]12|6|11]10 81 | 10 | 100,00% 70,74
L[
4213 | op | KararTeorisi | 26 | 7|4 | 7|3 |1 |1 |21 26 | 1 | 100,00% 76,4
MAT
102 1198|'3 Matematik 11 75 | 1] 4|2]3]15/4]1 75 | 0 | 100,00% 56,33
TD 202 | 18-
0 11988 Tark Dilill | 55 3l1|7]36]s 55 | 0 | 10000% | 5623
Yo |
112 198|'3 Yabanci Dil T | 49 1037 1|24]7]6 49 | 6 | 100,00% 57,95
vo [T
212 19% Yabanci DIl IV | 58 115 |6|26|10] 10 58 | 10 | 100,00% 66,07
YD . .
312 119% Is Efg-‘{ﬁtz‘c?" 65 315|248 ]1|9]s 65 | 5 | 10000% | 70,82
YD .
412 119% Mes”g‘iﬁi‘ban‘” 88 |6 |10]13]35|8 |5 |11 88 | 0 | 10000% | 6446
Not: OIDB den aliniz.
*Ders adeti kadar tabloyu uzatiniz.
** Dekanlik birimlerinden anket sonug bilgisi alarak yaziniz.
Tablo 12. Ogrencilerin Mezuniyet Siireleri
) Mezuniyet Siireleri Ortalama
Egitim-Ogretim Mezuniyet
Yillart 4 Y1l 4,5 Yil 5Y1l 5,5 Y1l 6 Yil Siiresi
2015 21 4,00
2016 34 7 4,18
2017 56 5 9 1 1 421
2018 46 14 8 2 4,26
2019 72 8 6 2 4,17
Toplam 229 28 30 5 4,164

Not: OIDB den aliniz.




Tablo 13. Ogrencilerin Yillara Gére Mezuniyet Oranlarinin Dagilimi

4. Simf Ogrencisi
Yillar 4. Siif Ogrencisi Sayisi Mezun Ogrenci Sayisi Say1si/Mezun Ogrenci
Sayisi
2015-2016 77 61 1,26
2016-2017 128 61 2,10
2017-2018 145 57 2,54
2018-2019 172 99 1,74
2019-2020 164 16 10,25
Not: OIDB ’den aliniz.
Tablo 14. Boliimiimiizden Cegitli Nedenlerle Ayrilan Ogrencilerin Dagilimi
<t Lo [{e] N~ [00)] D o
S|c|c|c|s|2|S|E
Ayrilma Nedeni g (;'J E g S g g =
A9 | d]| 9| 9| 9|4 o
RIRIRISIR|IRIK|"
Kaydr Silindi (Yatay gecisten kendi istegi ile vazgegme) 2 2
Kaydi Silindi (Diger) 1 1 2
Kaydi Silindi (Disiplin Cezas)
Kaydi Silindi (Kendi Istegi) 5(114| 1 | 6 8 | 7 |50
Kaydi Silindi (Vefat) 1 1
Kaydi Silindi (Y6netim Kurulu Karar)
Kayit Iptal Edildi
Lisansa Basladi On Lisans Mezunu Oldu 1 1
Universite Dis1 Yatay Gegis Ayni Programa Gitti 1 (13|3|4 11
Universite Dis1 Yatay Gegis Farkli Programa Gitti
Universite I¢i Yatay Gegis Farkli Programa Gitti 31| 4
Yatay Gegis - Universite Disi-EK Madde 1 2 | 1|2 |5
Yatay Gegis - Universite Ici-EK Madde 1 1 1
Yurt Dis1 Yatay Gegis Ayn1 Programa Gitti
TOPLAM 6 (17| 5 |11 |10 | 14 | 10




7. Alt Yap1
Tablo 15. Béliimde Bulunan Alt Yapt

Alt Yapt Say1
Ogretim Eleman1 Odas1 6
Derslik 6
Projeksiyon 6
Boliim Bilgisayari 2
Bilgisayar Lab1 1
Diger Lab 0

8. Boliim Etkinlikleri
Tablo 16. Boliim Etkinlikleri

Etkinlik Adi Say1 Toplam Katilimc1 Sayist
TEMA Ogrencilerle Aga¢ Dikme Etkinligi 1 60
Hascelik Kablo T.A.S. Teknik Gezisi 1 25
“Iste Kalite” adli Konferans 1 40
Ogrenciler igin Konser Etkinligi 1 70
Ogretim Uyemize Veda yemegi 1 40
“KOSGEB ve Girigimcilik” Konulu Konferans 1 50
“104. Yilinda Canakkale” Konulu Konferans 1 70
1.Sinif Ogrencilerimizle Tanisma Etkinligi 1 25
Finans Sektoriinde Doniisiim ve Kariyer

S 1 80
Seminerine Katilim
Finansal Analiz Dersine Finansal Analiz
Uzmam Ozgiir TURAN’1n Konusmaci Olarak 1 40
Katilimi

9. D1s Paydaslar
Tablo 17. Boliim Dis Paydas Listesi

Adi

Bakanliklar

Miistesarliklar

Kayseri Valiligi

Yerel YoOnetimler

11 Emniyet Miidiirliigii

11 Milli Egitim Miidiirliigii

Il Kiiltiir Miidiirliigii

Kayseri Sanayi Odasi

Kayseri Ticaret Odasi

Kayseri Serbest Bolge Miidiirligii

Kayseri Organize Sanayi Bolgesi

ORAN Kalkinma Ajansi

Ozel Sektor Kuruluslar

Universiteler

TUBITAK

Sivil Meslek Kuruluslari

Basin Yayin Kuruluslar

Satirlar: gerektigi kadar ¢cogaltiniz.
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10. Genel Bilgiler

Program ¢iktilar1 TYYC bilgi paketi ile uyumlu mudur? Evet

Bologna Bilgi Paketinde Eksiklik var midir? Hayir

Program egitim amaglar1 ve 6grenme kazanimlarina ulasilip/ ulasilamadigi durumlarda
yapilan izleme ve iyilestirme ¢alismalar1 nedir? OBS degerlendirme formlarinda yer alan ders
degerlendirme sonuc¢larini dikkate alarak gerekli iyilestirmeleri yapmaktadirlar.

Ogrenci merkezli 5grenme igin yapilan uygulamalara ait bilgi ve belgeler nedir? Uygulamali
Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulama, degisim programu, staj ve proje gibi
uygulamalarda ne sekilde kullanilmistir? Zorunlu staj uygulamalar: yapiimakta ve
transkriptlerde yer almaktadir. Dersler, ogrencilerle beyin firtinalari, konu hakkinda
tartisma, ornek olay ¢calismalari, sunum, bilgisayar laboratuvar ¢calismalari ve teknik
gezilerle desteklenmektedir.

Dis paydas katilimi bilgileri nedir? Derslere konusmaci olarak davetler, paydas ziyaretleri ve
konferanslar diizenlenmektedir.

Non-formal ve informal 6grenmeye dair bilgiler nedir? Isletme boliimii éSretim iiyelerinin
danismanhiginda bulunan Tarih, Miizik, Girigimcilik, Kalite, Tema ve Tiyatro kuliipler altinda
yapilan sempozyum, gezi, sosyal ve bilimsel etkinlikler nonformal ve informal ogrenme
stireglerini kapsamaktadur.

Ogrenci geri bildirimlerini almaya yonelik tanimlanmus siirecleri var midir, nelerdir? Ogrenci
goriigme saatleri, OBS Degerlendirme formlar

Program amaglar1 ve boliim ¢iktilarina ulagilip ulagilmadiginin degerlendirmesini yapiniz.
Program Ogrenme Ciktilart kapsami goz oniine alinarak ders programlart ve icerikleri
olusturulmugtur. Bu kapsamda derslerde vaka analizlerine yer verilmekte, Isletme
fonksiyonlar: ile ilgili derslerde veriler toplanmakta, analiz edilmekte ve yorumlamaktadir.
Program her dénem Ingilizce dersleri ile desteklenerek Ogrenciler yazili ve sézlii olarak
iletisim kurabilmektedirler. Sosyal ve kiiltiirel olgularin bilincinde olunmasina yonelik kuliip
faaliyetleri ile ¢alismalar desteklenmektedir. Takim c¢alismasina uyum gostermek, kisisel
gelisim gostermek, iletisim ve sosyal becerileri kazanmak amacina yénelik olarak grup
calismalart ve arastirmalar yaptirdmaktadwr. Yine derslerde is etigi ve hukuk kurallarinin
tizerinde durulmakta, liderlik ve girisimcilik vasiflarina sahip olunmasina yonelik dersler
proje odevleriyle desteklenmektedir. Giiniimiiz is hayatimin gerektirdigi bilisim ve iletisim
teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak amaciyla her sinifta en az bir bilgisayar destekli
ders yer almaktadir. Program amaglart ve boliim ¢iktilarina yonelik mezun ogrencilerin

memnuniyet ve degerlendirmeleri i¢in bir anket hazirlanmis olup, iiniversitemiz kalite
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komisyonuna sunulmugtur.
Programin tercih edilmesiyle ilgili yapilan etkinlikler Universite ve bolim bazinda tanitim
faaliyetleri yil boyunca ger¢eklestirilmektedir. Tanitim amacuyla 18 farkl kuruma ziyaret

gerc¢eklestirilmistir.

11. Giincellemeler

Programlarin giincellenmesi {izerine kurulan mekanizma ornekleri (yillik izleme takvimi,
program ¢iktilarina ulasma diizeyinin senato glindemine alinmasi, program basari
diizeylerinin izlenmesi) olusturulmus mudur? 2019-2020 Bahar yaryili itibariyle her ti¢c ayda
bir boliim toplantilar diizenlenerek alinan kararlara yonelik degisiklikler yilda bir defa
senatoya sunulacaktir.

Miifredata yeni eklenen ders var midir? Evet

Ogretim elemanlarinin 6grenci merkezli 6gretim konusunda edindigi sertifika ve belgeleri
nelerdir? Yoktur.

Ogrenci geri bildirimlerini almaya yonelik bir etkinlik yapilmis midir? Evet.

Egitim amagclarinda yapilan giincellemeler var midir, nedir? Evet.

Boliimiin akademik etkinliklerinde yapilan giincellemeler var midir, nedir? Hay:r.

Boliimiin akademik kadrosunda yapilan giincellemeler var midir, nedir? Evet bir ogretim
tiyesi ayrilmis ve bir ogretim tiyesi atanmistir.

Boliimiin alt yapisinda yapilan giincellemeler var midir, nedir? Hayir.

Ogrenci Memnuniyet Anketleri calismalar1 ve sonuglari nelerdir? Program amaglari ve boliim
¢tktilarina yonelik mezun 6grencilerin memnuniyet ve degerlendirmeleri igin bir anket
hazirlanmigs olup, tiniversitemiz kalite komisyonuna sunulmustur.

Belirtmek istediginiz diger giincellemeler.
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